
 

 

 

 

 

Consultores en Medicina y Salud es una organización integrada por profesionales 

en el ramo de Salud, con experiencia de mas de 25 años en el mercado, lo cual ha 

sido objeto de confianza de mas de 10,000 personas que han obtenido beneficios de 

nuestros servicios.  

NUESTRA MISION es hacer accesible a nuestros Afiliados  la práctica médica 

de más alto nivel de calidad para el cuidado de su Salud y obtener así una protección 

efectiva y completa para prevenir y atender cualquier eventualidad. 

NUESTRO COMPROMISO, satisfacer las necesidades de nuestros clientes, 

basándonos en la experiencia de nuestro personal y la mejora continua en todos  

nuestros servicios, logrando de esta  manera un concepto que hemos denominado 

Salud Productiva. 

 

1.- Medicina preventiva, consultas médicas a costos preferenciales. 

2.- Salud  Ocupacional 

3.- Outsourcing 

 

Sin otro particular por el momento y esperando que nuestros servicios reúnan 

sus exigencias, los presentamos a continuación. 

 

Atentamente, 

 
 
 
Dr. Adrián Nieva Adriano 
Director General 

 



P L A N     S A L U D -  C. M. S. 

Plan   SALUD- C. M. S., es un novedoso concepto en Servicios Médicos de 
Primer Nivel, que por una pequeña cuota anual  y un costo preferencial por 
consulta, le permite  recibir los siguientes servicios: 

 

 * Consultas de Primer Nivel 

 

Medicina  General   .   .   .   .   $ 200. 00 

Pediatría     .   .   .   .   .   .   .   .   $ 300. 00  o $ 400.00 

Ginecología   .   .   .   .   .   .   .   $ 300. 00  o $ 400.00 

Odontología 

                   Consulta con revisión.   .   .   .   .  $ 170. 00 

                   Amalgamas.   .   .  .  .  .  .   .   .   .   $ 200. 00 

                   Resinas simples    .   .  .   .   .   .   .   $ 200. 00 

                   Resinas compuestas .   .   .   .   .   $ 300. 00 

Limpieza Dental  .   .  .   $ 200. 00   

Aplicación de Flúor   .  $ 200. 00 

Selladores en niños.  .   $ 220. 00 

Extracciones que no requieran cirugía  $ 200.00 

* Otros Especialistas en convenio con  C. M. S. 

Costo preferencial  por consulta, mostrando su credencial  $ 300.00 o $ 400.00 
 

   

Descuentos especiales en : Farmacias, Laboratorios, Radiología, Ópticas, 

Ambulancia, Enfermeras, Aparatos Ortopédicos, y en general con todos 
nuestros proveedores, al identificarse con la credencial de Club  Médico  
Saltillo. 

Afiliación Familiar :  Titular,  Cónyuge,  Hijos solteros,  Padres  del  titular  y  del cónyuge. 
Si el titular es Soltero:  Padres, Hermanos ( solteros) y Abuelitos pueden ser incluidos.   

                     

Nuestra Experiencia al Servicio de su Salud 



 

Salud  Ocupacional 

 

Nuestra experiencia de mas de 25 años en el mercado, nos  han permitido 

crear sistemas de Salud Integral con el propósito de solucionar  los problemas 

que afectan al sistema de seguridad social de nuestro país, brindando de esta 

manera atención médica privada las 24  hrs., los 365 días del año, logrando 

aumentar la productividad de sus trabajadores previniendo accidentes a través 

de diversas campañas de salud y seguridad. 

Nuestra vertiente en Salud Ocupacional se enfoca a brindar asesoría y servicio 

en el área Industrial, entendiéndose ésta como una rama de la Medicina que 

vela por la salud de los trabajadores.  

 

Por ser una Especialidad multidisciplinaria contempla un sin número de factores 

que pueden influir en la Salud de la población trabajadora y que por lo tanto 

interactúa con: Seguridad Industrial, Higiene Industrial, Medio 
Ambiente Laboral, Ingeniería Industrial y Reclutamiento entre otras. 

   

Todo esto con la finalidad de establecer y conservar un medio ambiente que 

favorezca la Salud Física y Mental del personal y su relación con el trabajo, lo 

que hará que el trabajador desempeñe mejor su labor y aumente la 

productividad de la empresa. 

 

 

 
Es por eso que  ofrecemos los siguientes servicios: 

 

� Exámenes Médicos de Admisión y Periódicos   

� Servicios Médico Asistenciales 

� Servicios Médico Preventivos 

� Servicios Médico Administrativos 

� Servicios Médico Legales 

� Capacitación 

� Enfermero(a)s y médicos en outsourcing 

 

 

 

 

 



Exámenes de Admisión y Periódicos: 
 
1.- Hospital la  Concepción 

2.- Centro Médico San Antonio 

3.- Núcleo de Servicios Bioclinico 

 

En estos lugares,  ofrecemos realizar exámenes médicos, pruebas de  

laboratorio, Rayos x, Audiometrías, Espirometrías y Todos los exámenes 

requeridos en un mismo lugar por personal certificado en su respectiva 

especialidad, garantizando calidad y oportunidad de sus resultados. 

   

FORMATO AUTORIZADO POR LA SECRETARIA DE TRABAJO. 

FOTOGRAFIA PARA SU IDENTIFICACIÓN. 

1.- Datos  generales del solicitante. 

2.- Antecedentes personales patológicos y no patológicos.  

3.- Antecedentes laborales. 

4.- Antecedentes de enfermedades e incapacidades. 

5.- Interrogatorio  médico por aparatos y sistemas. 

6.- Exploración Física. 

7.- Estatura y peso. 

8.- Presión arterial, ruidos  cardiacos, pulso y  respiración. 

9.- Examen físico de la vista y auditivo: agudeza visual y  daltonismo, agudeza 

auditiva. 

10.- Exploración Física: tórax, abdomen,  hernias, movilidad de columna, miembros 

superiores e inferiores, especial atención a manos. Tonía y fuerza  muscular, cicatrices 

y tatuajes. 

11.- Exámenes de Laboratorio :  Biometría Hemática, Grupo Sanguíneo y Rh. Y  

Glucosa en ayunas. ( son las  básicas necesarias ) o las que ustedes requieran. 

12.-  Drogas de abuso. (cocaína, cannabis, anfetaminas  y benzodiacepinas ) o las que 

ustedes requieran. 

13.- Audiometría Tonal  

14.- Campimetría, Colorimetría y agudeza  visual 

15.-  Radiografía de  Tórax. 

16.- Radiografías  de Columna Lumbar en dos proyecciones. 



17.- Prueba de Embarazo.   

TODS ESTOS ESTUDIOS, SERÁN DE ACUERDO A SUS REQUERIMIENTOS. 
 
 

 
Médico Asistenciales: 

 
• Atención Médico Continua. 

• Atención a accidentes y enfermedades. 

• Seguimiento y gestión de atención oportuna de casos de incapacidad 

prolongada por EG y RT en el IMSS hasta su alta. 

• Respuesta inmediata y permanente ante contingencias de salud. 

• Exámenes médicos de Ingreso, Periódico y Especiales. 

• Valuación de riesgos profesionales. 

 

 

 

Médico Preventivos: 
 
• Campañas de vacunación. 

• Detección oportuna de enfermedades. 

• Detección de adicciones. 

• Monitoreos Biológicos al comedor y manejadores de alimentos de 

acuerdo a la normatividad Mexicana. 

• Colaboración en la detección y prevención de Riesgos de Trabajo con el 

área de seguridad. 

 
 

 
Médico Administrativos 
 
 
• Elaboración del Diagnostico de Salud y Manual de Procedimientos. 

• Administración del Departamento Médico. 

• Control estadístico de Incapacidades por EG y RT. 

• Control estadístico de Accidentes. 

• Elaboración de Reportes. 

• Control estadístico de atenciones. 

• Control de expedientes médicos de los trabajadores 

• Reporte diario por turnos de las actividades realizadas 



Médico Legales: 
 
• Asesoría para la elaboración de la autodeterminación de prima de 

Riesgos de Trabajo ante el IMSS. 

• Asesoría en los trámites ante las autoridades Laborales Federales y 

Estatales, en materia de Salud y Seguridad. 

• Representación de la empresa ante el IMSS en las reuniones 

delegacionales . 

 

 

Capacitación: 
 
• Curso de atención de accidentes 

• Capacitación en auto cuidado a la salud 

• Curso de Primeros Auxilios 

 

 

 

 

Outsourcing 

 

Es una METODOLOGIA de administración que consiste en subcontratar a una 

fuente externa (out source) para realizar parte de las funciones de una 

empresa: 

- Aquellas que no pueden realizar. 

- Aquellas que no desean realizar. 

 

Médico Especialista en Medicina del Trabajo y Salud Ocupacional, para la 

cobertura del departamento médico, con una presencia física de acuerdo a sus 

operaciones. 

Cobertura del departamento Médico por personal de Enfermería ( uno, dos o 

tres turnos ).  

Capacitadas en Enfermería Ocupacional y con experiencia en empresas. 

 

 



Cubriendo las necesidades de : 

1- Atenciones Médicas para empleados de la empresa. 

2-  Administración del Servicio Médico. 

3- Prevención de Riesgos de trabajo a través de Campañas. 

4- Asesoría  en las Brigadas que exige la Secretaría del Trabajo. 

5- Atención médica y seguimiento de accidentes de trabajo hasta su alta. 

6- Elaboración de programas Preventivos de Salud. 

7- Revisión Sanitaria del Comedor. 

8- Desarrollo de Campañas de detección de posibles Enfermedades Laborales 

y/o Accidentes de Trabajo y Aplicación de Acciones Preventivas y Correctivas. 

9.- Control y Seguimiento de Incapacidades  por Enfermedad General y Riesgo 

de Trabajo ante el I.M.S.S. 

10- Control del Botiquín médico. 

11- Asesoría médica Vía Telefónica a las  Enfermeras y personal de Seguridad. 

12- Mantenimiento y Seguimiento al programa de PREVENIMSS. 

13.- Elaboración de trípticos. 

14.- Control y entrega de E.P.P. 

15.- Llenado y respuesta al formato ST-7 de Accidentes de Trabajo 

16.- Investigación ante el IMSS de casos de Inconformidad por Accidentes de 

Trabajo. 

17.- Supervisión a los trabajadores del uso Correcto de su E.P.P. 

18- Representación Semanal de la  Empresa antes las Juntas del I.M.S.S. 

19- Representación de la Empresa ante las  Juntas de la Secretaria del 

Trabajo. 

20- Representación de la Empresa ante las Juntas de la CTM. 

21.- Reportes diarios por turnos de las actividades realizadas 

22.- Reportes semanales de las atenciones otorgadas a los empleados 

23.- Reportes Mensuales de las atenciones otorgadas a los empleados 



24.- Reportes trimestrales de las atenciones otorgadas a los empleados 

25.- Reporte anual de las atenciones otorgadas a los empleados 

 

Todo lo anterior es llevado a través de  programas que se instalarán en un 

sistema de cómputo que debe tener el departamento de enfermería: 

Para aquellos casos en que se requiera brindar atención a un empleado fuera 

del horario de enfermería de la Planta, estos podrán ser atendidos en mi 

consultorio privado en el Hospital La  Concepción, otorgándoles  un costo 

preferencial por la consulta. 

Las radiografías o procedimientos de curaciones o atenciones por accidentes  

menores, podrán ser atendidos en Urgencias del hospital La Concepción, las 

24 horas  los 365  días del año y facturados a la Planta previo convenio. 

Esperando que nuestros servicios, les sean de gran beneficio, al igual que a las 

otras Empresas que ya los están utilizando, agradecemos una vez  más su 

confianza y preferencia, comprometiéndonos para brindarles calidad y servicio 

de excelencia. 

  

Atentamente, 

 

 

 

 

Dr.  Adrián  Nieva  Adriano    
Especialista en Salud Ocupacional 

RGP. 399805 

SSA.  52547 

ESO. 3624827 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Blvd.  V.  Carranza  No. 4036- consultorio 23H,  Col.   Villa  Olímpica –Hospital la Concepción. 

Tel.   416-87-10   Cel ( 844)  427-17-02 

E. mail: drnieva@clubmedicosaltillo.com.mx BlackBerry drnieva@hotmail.com 

www.clubmedicosaltillo.com.mx 


